7 N international
| \ council
/ of museums
Svizzera

Statuto dell'associazione ICOM Svizzera
I. NOME, FORMA GIURIDICA, SEDE, ESERCIZIO FINANZIARIO

1. L'associazione denominata «ICOM Svizzera» € costituita in conformita con l'art. 60 e
segg. del Codice civile svizzero.

2. Lasede di ICOM Svizzera si trova presso il segretariato generale di ICOM Svizzera.
3. L'esercizio finanziario coincide con I'anno solare.
II. FINALITA

1. ICOM Svizzera € il comitato nazionale svizzero del Consiglio internazionale dei musei
(ICOM International). ICOM € un’organizzazione internazionale di musei e
professionisti dei musei fondata nel 1946 e associata all'UNESCO con sede a Parigi.
ICOM s’impegna nella ricerca, conservazione, divulgazione e trasmissione alla societa
del patrimonio mondiale naturale e culturale, attuale e futuro, materiale e
immateriale. Lo statuto di ICOM International definisce cosi il museo:

Il museo é un’istituzione permanente senza scopo di lucro e al servizio della societa,
che compie ricerche, colleziona, conserva, interpreta ed espone il patrimonio
culturale, materiale e immateriale. Aperti al pubblico, accessibili e inclusivi, i musei
promuovono la diversita e la sostenibilita. Operano e comunicano in modo etico e
professionale e con la partecipazione delle comunita, offrendo esperienze
diversificate per leducazione, il piacere, la riflessione e la condivisione di
conoscenze. (Definizione ufficiale italiana, ICOM, 24 agosto 2022).

2. ICOM Svizzera si assume i diritti e gli obblighi di ICOM International in Svizzera e nel
Principato del Liechtenstein ed € autorizzata a rappresentare in questi Stati gli
interessi di ICOM International, dei musei, delle strutture museali e dei loro
professionisti e delle loro professioniste. ICOM Svizzera puo prendere posizione su
vari argomenti di fronte alla pubblica opinione e alla classe politica.

3. ICOM Svizzera organizza le attivita di ICOM International per gli associati e le
associate in Svizzera e nel Principato del Liechtenstein ed € responsabile della
gestione degli associati e delle associate in questi Stati.

4. ICOM Svizzera collabora con organizzazioni nazionali e internazionali vicine ai musei.
Mantiene una stretta collaborazione con I'Associazione dei musei svizzeri (AMS), con
la quale ICOM Svizzera gestisce il segretariato generale.

ICOM Svizzera offre formazione continua per i professionisti e le professioniste dei
musei e ne incoraggia la collaborazione, gli scambi professionali e la comunicazione
interna.

5. ICOM Svizzera e i suoi associati / le sue associate riconoscono come vincolanti per le
loro attivita lo statuto di ICOM Svizzera e di ICOM International (ICOM Statutes), il
regolamento interno di ICOM e, in particolare, il Codice etico di ICOM per i musei
nella versione vigente.



III. ADESIONE

1. Diritto alla doppia adesione ICOM Svizzera e ICOM International

a.

ICOM Svizzera € formata da soci e socie individuali e istituzionali che hanno in
Svizzera o nel Principato del Liechtenstein il loro luogo di lavoro, la loro sede, o
il domicilio nel caso di soci e socie in pensione. Tutti i soci e le socie di ICOM
Svizzera sono automaticamente membri di ICOM International.

I soci e le socie di ICOM ricevono una tessera associativa, i soci istituzionali piu
di una, che consente 'accesso gratuito a numerosi musei e mostre.

2. Modalita di adesione

a. L’adesione richiede la compilazione di una domanda di adesione nella quale le

persone o le istituzioni idonee ad associarsi sono tenute a dichiarare che:

i.  intendono diventare socie di ICOM Svizzera e di ICOM International;

ii.  perla durata della loro adesione riconosceranno come vincolanti e
osserveranno nella loro attivita lo statuto di ICOM Svizzera e di ICOM
International (ICOM Statutes), i regolamenti interni di ICOM e, in
particolare, il Codice etico di ICOM per i musei nella versione vigente;

iii.  al momento della domanda non praticano alcun tipo di commercio di beni

cultuali o naturali, né lo praticheranno nel corso della loro adesione
all'associazione.

b. Ladomanda di adesione viene esaminata dal segretariato generale di ICOM

Svizzera e inoltrata al comitato dell'associazione. Se quest'ultimo approva, alla
persona o all'istituzione richiedente vengono addebitate le spese di cancelleria;
il segretariato generale trasmette quindi a ICOM International il nome e tutte le
informazioni riportate nella domanda. L'adesione entra in vigore quando il
segretariato generale di ICOM Svizzera riceve da ICOM International la
conferma di accettazione della persona o istituzione richiedente e la prima quota
associativa annuale prevista dal § II1.4 € stata accreditata sul conto di ICOM
Svizzera.

Se la domanda di adesione viene respinta dal comitato di ICOM Svizzera, il/la
richiedente puo ricorrere al consiglio esecutivo di ICOM International in
conformita con le disposizioni del Regolamento interno di ICOM nella versione
vigente, e chiedere la revisione del diniego. La decisione del consiglio esecutivo
di ICOM International ¢ definitiva e inappellabile.

3. Categorie associative di ICOM Svizzera

ICOM Svizzera prevede le seguenti categorie associative, che corrispondono a quelle di ICOM
International:

- Soci/socie individuali: professionisti e professioniste museali, sia in servizio o in

pensione. Sono considerate tali tutte le persone che lavorano nei musei o in altre
istituzioni riconosciute come tali da ICOM International, e le persone la cui attivita
principale consiste nel fornire servizi, conoscenze e consulenze a musei e comunita di
musei;

- Soci istituzionali: musei o altre istituzioni riconosciute come tali da ICOM

International;

- Studenti: persone iscritte a programmi accademici attinenti ai musei;



- Membri sostenitori: persone fisiche o istituzioni che, in virtu dell’interesse per i musei
e per la cooperazione internazionale tra musei, offrono a ICOM Svizzera un
significativo sostegno economico o di altra natura.

Studenti e membri sostenitori non hanno diritto di voto.
4. Quota associativa annuale

a. Isoci e le socie versano una quota annuale, il cui ammontare dipende dalla
categoria associativa. Tale quota si compone di due parti: una parte stabilita da
ICOM International e un contributo supplementare destinato a ICOM Svizzera
per l'attuazione delle finalita descritte al § II.

b. Sull'ammontare del contributo destinato a ICOM Svizzera decide I'assemblea
generale dell'associazione.

c. ICOM Svizzera riscuote ogni anno la quota annuale di ogni socio/socia,
trasmette a ICOM International le relative informazioni e versa la parte della
quota annuale stabilita da ICOM International.

d. Ogni anno ICOM Svizzera invia a ogni socio/socia un'attestazione di adesione.

e. Le quote annuali vanno versate dal 1° gennaio al 1° aprile. I soci e le socie non
possono candidarsi alle elezioni, né partecipare ai lavori del comitato o
esercitare il diritto di voto in assemblea generale finché non hanno versato la
quota annuale. Il socio o la socia che al 31 dicembre e nonostante i solleciti non
abbia provveduto a versare la sua quota verra escluso/esclusa da ICOM
International e da ICOM Svizzera ai sensi del § II1.5.

5. Revoca della qualifica di socio/socia; esclusione dei soci/delle socie

a. L'adesione a ICOM Svizzera e a ICOM International decade per i seguenti
motivi:

1. ritiro volontario;
ii.  decesso nel caso di socio/socie individuali, perdita della capacita giuridica
nel caso di soci istituzionali;
iii.  perdita dei requisiti necessari all'adesione a ICOM,;
iv.  mancato pagamento della quota annuale dopo sollecito scritto di quanto
dovuto.

Il segretariato generale di ICOM Svizzera € autorizzato a segnalare il socio/la socia in
questione e a comunicare i suoi dati a ICOM International.

b. Seil comitato viene a sapere che un socio/una socia

i.  viola gravemente con il suo comportamento lo statuto di ICOM, il
regolamento interno di ICOM o il Codice etico di ICOM per i musei nella
sua versione vigente, o

ii.  compie azioni considerate sostanzialmente incompatibili con gli obiettivi
di ICOM International,

da al socio o alla socia in questione la possibilita di esprimersi al riguardo,
verbalmente o per iscritto. Se, dopo aver sentito il socio/la socia, il comitato ne
ritenesse opportuna l'esclusione, puo decidere di darne comunicazione a ICOM
International allo scopo di avviare una procedura di espulsione da ICOM
International del socio o della socia in questione. Tale decisione del comitato
autorizza il segretariato generale di ICOM Svizzera a trasmettere a ICOM
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International le informazioni riguardanti il socio/la socia, i suoi dati e i
comportamenti o fatti in questione. In caso di esclusione del socio/della socia da
ICOM International, 'adesione a ICOM Svizzera decade automaticamente. ICOM
Svizzera provvedera a informare per iscritto il socio/la socia in questione. Non & data
possibilita di ricorso.

Nel caso in cui ICOM International decidesse di non avviare una procedura di espulsione o di
non escludere il socio/la socia in questione e il comitato non fosse d'accordo con tale
decisione, il comitato potra sottoporre la decisione di esclusione alla successiva assemblea
generale.

c. Ilritiro volontario € possibile con un preavviso di tre mesi dalla fine
dell'esercizio finanziario.

d. Ilritiro o la cessazione dell'iscrizione non esenta il socio/la socia dagli obblighi
nei confronti di ICOM Svizzera o di ICOM International. La quota annuale non ¢
rimborsabile.

6. Regolamento di iscrizione

Il comitato puo disciplinare con un apposito regolamento alcuni elementi relativi
all'adesione, alle categorie associative e alla procedura di esclusione.

IV. RISORSE FINANZIARIE

1.

Per conseguire gli obiettivi descritti al § II, oltre alla parte delle quote annuali cui ha
diritto, ICOM Svizzera puo reperire altri fondi, ad esempio raccogliendo contributi
per manifestazioni, corsi di formazione continua e conferenze, e vendendo prodotti e
pubblicazioni.

ICOM Svizzera puo accettare prestazioni o finanziamenti esterni da terze parti a
sostegno della propria attivita. ICOM Svizzera deve assicurarsi che tali liberalita non
contravvengano allo statuto di ICOM o al Codice etico di ICOM per i musei.

ICOM Svizzera deve tenere annualmente la contabilita di tutte le entrate e le uscite e
redigere un bilancio. I libri e il bilancio vengono sottoposti a revisione annuale. Il
bilancio viene presentato all'assemblea generale.

L'associazione € 'unica responsabile dei propri debiti, nella misura del proprio
patrimonio.

V. ORGANI

Organi dell'associazione sono l'assemblea generale (AG), il comitato e il segretariato generale.

1. L'assemblea generale (AG)

a. L'AG ordinaria si tiene una volta all'anno. Il comitato stabilisce 1'ordine del
giorno, il luogo e l'orario. Il segretariato generale invia ai soci e alle socie la
convocazione e I'ordine del giorno per posta ordinaria o elettronica con almeno
28 giorni di anticipo.

b. Lerichieste da sottoporre all'AG devono pervenire al segretariato generale per
posta ordinaria o elettronica al piu tardi 14 giorni prima della data stabilita. Le
richieste che non rispettino questo termine potranno essere inserite nell'ordine
del giorno solo se all'apertura dell'AG una maggioranza dei due terzi dei
presenti con diritto di voto esprime parere favorevole al riguardo.
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L'AG straordinaria viene convocata per decisione del comitato o su richiesta di
almeno un quinto dei soci e delle socie. La convocazione deve essere inviata con
almeno 14 giorni di anticipo.

L'AG ha le seguenti funzioni e competenze:

- approvazione del verbale dell'AG precedente;

- approvazione della relazione annuale, del bilancio annuale e della relazione
dell'organo di revisione contabile;

- esonero del comitato e dell'organo di revisione contabile;

- calcolo della parte della quota annuale spettante a ICOM Svizzera;

- elezione del/della presidente, degli altri/delle altre componenti del comitato e
dell'organo di revisione contabile; questi ultimi non possono far parte del
comitato;

- trattazione delle richieste dei soci/delle socie;

- presa d'atto del bilancio annuale;

- decisioni su questioni importanti sottoposte alla sua attenzione dal comitato;
- modifiche dello statuto;

- scioglimento dell'associazione.

L'elezione del/della presidente e degli altri/delle altre componenti del comitato
avviene a scrutinio segreto e per iscritto.

Tutte le altre decisioni dell'AG sono prese a scrutinio palese. Lo scrutinio e
segreto solo per espressa richiesta della maggioranza dei soci e delle socie
presenti.

Lo statuto puo essere approvato e modificato solo con il consenso di una
maggioranza di tre quarti dei soci e delle socie presenti e votanti. Lo stesso vale
per la decisione di scioglimento dell'associazione. Per tutte le altre decisioni e
per le elezioni € richiesta la maggioranza semplice.

A parita di voti, la decisione verra presa per sorteggio nel caso di elezione, con il
voto decisivo del/della presidente in tutti gli altri casi.

Tutti i soci e tutte le socie presenti hanno pari diritto di voto. Per i soci/le socie
individuali non e consentita la delega. I soci istituzionali esercitano il diritto di
voto tramite un/una rappresentante autorizzato/autorizzata.

Il segretariato generale redige il verbale dell'AG.

2. Il comitato

a.

Il comitato eletto dall'AG é responsabile della gestione di ICOM Svizzera e
nomina il segretario o la segretaria generale. Al comitato spettano inoltre tutte
le facolta non attribuite espressamente all'AG.

Il comitato € formato da un o una presidente e da altri/altre quattro, sei o otto
membri. Tutti i membri del comitato devono essere soci/socie di ICOM
Svizzera. Il comitato deve essere equilibrato e vario nella sua composizione e il
piu possibile rappresentativo sia delle diverse regioni linguistiche della Svizzera,
sia delle tipologie e delle professionalita museali.

Il comitato elegge al suo interno un/una vicepresidente, e per il resto si
costituisce autonomamente.

I membri eletti del comitato durano in carica tre anni e possono essere
rieletti/rielette una sola volta. Se un membro del comitato viene eletto
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presidente, puo restare in carica per sei anni. In nessun caso una persona puo
far parte del comitato per piu di dodici anni in tutto.

e. L'appartenenza al comitato decade se la persona interessata:

- siritira;

- non opera piu professionalmente in Svizzera o nel Principato del
Liechtenstein;

- non e piu socia di ICOM Svizzera;

- viene revocata dall'AG.

Il membro del comitato il cui mandato giunge al termine verra sostituito tramite regolare
elezione di un nuovo membro nel corso della successiva AG, a meno che in quell'AG il
numero dei membri del comitato non venga ridotto.

f. Il comitato si riunisce almeno due volte all'anno. La convocazione con I'ordine
del giorno viene inviata dal segretariato generale previa consultazione con il/la
presidente almeno 7 giorni prima.

g. Il comitato € validamente costituito quando & presente la maggioranza dei suoi
membri.

h. ICOM Svizzera puo invitare alle sue sedute persone in grado di dare
suggerimenti o informazioni a ICOM Svizzera o al comitato.

i. Il comitato nomina fino a cinque soci/socie in rappresentanza di ICOM Svizzera
all'AG di ICOM International e nomina candidati/candidate al coordinamento
regionale e ad altre posizioni aperte presso ICOM International.

j.  Il/La presidente, in caso di impedimento il/la vicepresidente, rappresenta
legalmente 1'associazione all'esterno, insieme a un secondo membro del
comitato.

k. Il comitato puo istituire gruppi di lavoro o commissioni permanenti o
temporanee, formate da membri del comitato, soci e socie dell'associazione,
esperti ed esperte o altre persone. I gruppi di lavoro e le commissioni si
occupano di un determinato argomento su incarico del comitato, e a questo
riferiscono sui risultati.

3. Segretariato generale

Il segretariato generale € il centro operativo e il cuore pulsante di ICOM Svizzera. Esso &
gestito congiuntamente da ICOM Svizzera e dall'Associazione dei musei svizzeri AMS, ed e
formato dal segretario o dalla segretaria generale e da altri/altre collaboratori e collaboratrici.
Il segretariato generale gestisce i dati relativi ai soci e alle socie, registra e amministra le
finanze, tutela e promuove l'identita di ICOM Svizzera, ne coordina e comunica le attivita. Ha
il compito di convocare e condurre le sedute e le assemblee degli organi di ICOM Svizzera e
opera in stretta collaborazione con il comitato. Il segretariato generale sostiene il comitato, in
particolare il/la presidente o il/la vicepresidente. Il segretario o la segretaria generale o un
suo/una sua rappresentante partecipa a tutte le sedute del comitato e all'AG con voto
consultivo.

VI. ORGANIZZAZIONE DELLE SEDUTE E DELLE ASSEMBLEE

Le sedute e le assemblee degli organi di ICOM Svizzera possono svolgersi in presenza sul
posto, in videoconferenza e/o con altri mezzi di comunicazione che consentano
l'identificazione dei/delle partecipanti o, ancora, in forma ibrida, vale a dire con una
combinazione delle modalita elencate.

Per calcolare il quorum partecipativo e deliberativo, ogni socio/socia che vota secondo le
modalita indicate nella convocazione € considerato/considerata presente.

Le decisioni del comitato possono essere prese anche con risoluzione circolare.
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VII. SCIOGLIMENTO DI ICOM SVIZZERA

1. ICOM Svizzera puo essere sciolta se il comitato di ICOM International decide di non
riconoscerla piu secondo il regolamento interno nella sua versione vigente, o se la
stessa ICOM Svizzera intende sciogliersi per altri motivi.

2. La decisione di scioglimento puo essere presa solo dall'AG di ICOM Svizzera. In tal
caso si applicail § V.1g.

3. In caso di scioglimento di ICOM Svizzera, i suoi fondi dovranno essere trasferiti a
un'organizzazione nazionale collegata ai musei. In mancanza di una tale
organizzazione, o nel caso che essa rifiuti i fondi dell'ex comitato nazionale, la
questione verra sottoposta al comitato di ICOM International, che disporra della
destinazione dei fondi disponibili in conformita con le leggi nazionali vigenti.

Zurigo, 21 agosto 2025



