
Es braucht Vertrauen…

… und zwar von zwei 
Seiten: von aussen, dh. von 
Menschen, die sich auf die 
ergebnisoffene Mitwirkung 
einlassen, und von innen, 
dh. von Entscheidungs-
träger:innen in der 
eigenen Institution, die  
das Erproben zulassen.

Take Aways
VMS-Lunch Talk 9. Juli 2026

Gefahr des 
geschlossenen Klubs

Das Einladen neuer Leute 
und Gruppen sollte laufend 
aktiv gepflegt werden. 
Dies verhindert, dass sich 
ein exklusiver Klub bildet 
und dient zugleich als 
Kommunikations-Tool, mit 
dem neue Menschen 
erreicht werden.

Mäandrieren zwischen 
Rahmung und Freiheit

Das ergebnisoffene Arbeiten 
funktioniert grundlegend 
anders, als die herkömm-
liche Museumsarbeit. Das 
muss immer wieder 
ausgehandelt werden, 
sowohl mit der Institution als 
auch mit den Mitwirkenden.

Club Mitmischen! Stefanie Bieri & Melanie Mock, Kunstvermittlung Kunst Museum Winterthur, Juli 2026


